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ONTRO PLAN DE ACCI®
PROCESO
A DAD D A RATA i
e R O O AUSA et Descripcién del Control Responsable Frecuencia Actividad Responsable Plazo 0
;5‘{3.‘;‘.’5'73?;;2332' "D‘;"’:c:‘ivaw; 1. Aprabacion de la Directiva que regula el procedimiento parala
e ol ittt mea q conlratacién de bienes y servicios cuyo montos sean iguales e inferiores a 8
3 Boicevsiondonenei N bk el ol W UITs 1.1.- Uso correcto de las fuentes para realizar las indagaciones de
N - oMeyaLmcenes en.los cosl s nenes y senicios cuy 1.1 tmplementacién de la Directiva N* 011-2023-SI5/FISSAL-V.01; Directiva que regula la mercado,1.2.- la invitacion a lodos los posibles ylo Coordi de 501 - Gestion de
Limitacian en la indagacién de mercado  |de bienes / servicios. montos sean iguales o inferiores a ocho : % 2 Coordinacién de s og fou . ; oor ; = estion
4 ! X - : contratacién de bienes y servicios de montos iguales o inferiores a ocho (8) unidades 5 e ) debe ser a lravés de lo canales inslitucionales autorizados de igual forma la | Abastecimiento, Patrimonio y . |Administracién de Recursos /
1 para beneficiar a determinados 2. No obtener el bien/servicio idéneo |(8) UITs en el SIS. Compartir Sontratacion e el ; ! Abastecimiento, Patrimonio y Diario h 3 reon e a "I : 30dias !
g 7 oS a nel alud - FISSAL : ; ; 02-
proveedores. en el tiempo necesario. 2 Descsnociiento de la hofimas o impositivas tributarias en el Fondo Intangibles Solidario de Salud - FISSAL. Almacén respuesta, consultas, y/o si neces'_tana alguna aclaracién, dicha invitacién Almacén JOA/OPP / OAJ / 501.02 2 Qesluén de
3. Limitar el mercado. procedimientos relacionadas a las debe ser masiva 0 ala mayor cantidad de posibles proveedores ylo Jefatura Abastecimiento y Patrimonio
- : 5 ° contratistas.
ﬁ‘o;sua!a:mnes de menores o iguales a 8 b Gl iadioll de bienes y servicios
3 Falta de ética profesional menores a B UIT de la enlidad en el portal web del FISSAL
1. Vacio legal en la Directiva N* 003-
1. Adjudicacion de contrataciones a |2022-SIS/0GAR-V.01. 2.1 Formata de Revisién de Cumplimiento de los requisitos para Contrataciones (Check . S01 - Gestion de
\ ’ proveedores que no cumplanlos | 2. Desconocimiento de la normas o 2 Coordinacién de & Gestié
Omision deliberada de cumplimiento de (e 0 by oo ; List), control doble firma. ' le Administracién de Recursos /
2 b i requisitos de la Directiva N* 003- | procedimientos que rigen las BAIO Asumir S e S Al B LR Abastecimiento, Patrimonio y Mensual No aplica No aplica Noapiea  [cot e e
B 2022-SIS/OGAR. contrataciones de montos menores o g % porp e A Almacén / OA e
2. No obtener el bienvservicio iddneo. [iguales a 8 UITs., 2.3 Induccién al personal del OEC que se incorpore al drea. Abastecimiento y Patrimonio
3. Falta de ética profesional
Gestién de y
Contrataciones
1 i5n de medidas de :
-Crear una carpeta compartida con perfiles de usuarios. ( APA debe Coordinacién de
comunicar el lipo de informacién que va en la carpeta ida el cual solo imi imonioy | 1 meses
admitira accesos solo al perfil de usuario) Almacén JOAIOTIOPP
-Comunicar la confidencialidad de informacién del drea usuaria a OTI
o obrevaloraciones en los <OS(0% |1, Desconocimiento de fa normas o Coordinacién de 901 -Gesiidn de
5 Firacién de Informacion confidencial en |5 (<158 / SeryiEe o i i alas i 3.1 Sistema de Tramite Documentario. Aot ot o Administracién de Recursos /
favor de un determinado proveedor. bl bl Contrataciones. 3.2 Compromiso de confidencialidad del personal de APA (CAS y locadores) HRIERt: v i 2. Elaboracion de Formatos: $01.02 - Gestién de
en el tiempo necesario. 2. Fata de ética profesional, Almacén / 0A - Compromiso de colabores de APA para prohibir contacto directo con Abastecimiento y Palrimonio
proveedares por medio de correo electrénico y teléfonos personales
6 para [ i Coordinacién de
- Entrega de las posibles faltas y/o acciones si se una falta que imi i 1 mes
vulnere la confidencialidad de la informacién que se fiene caracter Almacén IOAFC
reservado.
- OA dispondra que en los nuevos contratos del personal CAS de la
coordinacion de APA, se incluya la cliusula anticorrupcion
1.- Suspension del servicio de 4.1 Ley de Contrataciones del Estado. ot i
T — hemodialisis a pacientes del SIS con |1.- Incumplimiento de los contratos. 4.2 Instructivo para denunciar presuntos actos de corrupcion en los procesos de Coordinacién de 1. Ante una posible resolucién de contrato, el OA requerira al drea usuaria Coardinacién de i —
4 oadag para favaredinionto de um tercero, |cobertura FISSAL. 2.- Escaza oferta publica y/o privada de Compartir contratacidn del FISSAL. Abastecimiento, Patrimonio y Mensual un informe técnica indicando la causal, a la cual adjuntara opiniones de Abastecimienta, Patrimonio y LT i g
P B 2.- Reasignacion de pacientesa [ servicios de hemodialisis 4.3 Directivas OSCE Almacén / 0A DIGEA, DIF y OPP. Almacén /OAFC iy
: Abastecimiento y Patrimonio
olras IPRESS. 4.4 Cliusula en contrato con
1 5““"”"““:}:’ Contratos que no (1. Incumplimiento de los ’eﬁ“‘s""z 5.1 Documento de orientacién aprobado mediante Resolucion N* 001-2017-0SCE/OTN S
Omision deliberada de cumplimiento de l:ulmz:an_:unen I;:qéﬂsﬂ% elslableecdn_io? EI"| I:s Eares;;leng :S en de fecha 24-11-2017 y actualizada mediante Resolucién N* DO00037-2023-OSCE-PRE // Coordinacién de Adm;ms:;"i:n :e Recur: i
5 requisitos para la formalizacién del contrato |2S12P'eCH °:n ) asos s i o "y ;Lséem n;Seyde BAIO Asumir Checklist N* 1 - Expediente de Contratacion para Bienes y Serviclos en General. Abastecimiento, Patrimonio y Mensual No aplica No aplica Noaplca  |cocth G’;sh o d:c 08
y de ejecucién contractual seleccion 2. Desconocimiento de los alcances de la 5.2 Ceni fa‘cuan OSCE por parte de todo fl personal APA. Almacén / OA Abastecimiento y Patrimonio
2. No obtener el idéneo. [Ley de C . yRLCE 5.3 Induccién al personal del OEC que se incorpore al drea.
— 3 Falta de Atiea i
1. Realizacion de pagos indebidos a . 6.1 Cuadro de aplicacién de penalidades con doble firma de APA y OA.
los conlratistas. 1. Incumplimiento de los requisitos 6.2 Ley de Contrataciones del Estado.
2. Perjuicio o ala Entidad dos en las Bases Ir en 6.3 Instructivo para denunciar presuntos actos de corrupcién en los procesvs de ) 501 - Gestion de
Ejecucién Contractual Omisidn deliberada en la administracion de |20 12 incorrecta aplicaciénde |l procedimiento de seleccidn. Ley de contratacién del FISSAL Coordinacién de Administracion de Recursos |
6 |5 il penalidades. Contrataciones y RLC BAIO Asumic i Abastecimiento, Patrimonio y Diaria No aplica No aplica Noapica [0t
3. No obtener el bien/servicio idoneo. | 2. Desconocimiento de los alcances de fa S i Almacén / OA st s "‘ Pe‘ .
4. Perjuicio econémico a la Entidad | Ley de Contrataciones y RLCE 65 Cliusulaanticornipdid encontrato con prove ecimienio,y T atrmenio
sobre laincorrecta devoluciénde 3. Falta de ética profesional. 6.6 Cuadro de liquidacién de garantia con doble firma de APA y OA
garantias 6.7 Declaracién de Compromiso Antisoborno personal y terceros APA.
1. Incumplimiento de la Ley de
Omisisn defiberada en la verificacién 1, Suscripcién de Contratos con Contrataciones y RLCE. 7.1 Directiva de 4 Posterior para Coordinacién de i::nﬁ;sa"?: d:e Recursos /
7 ﬁs':':’;z :ci ;n Py Y documentos inexactos y/e falsos. 2. Desconocimieno de los alcances de la BAIO Asumir 7.2 Informe de cierre de la verificacién y fiscalizacién posterior realizada. Abastecimiento, Patrimonio y Trimestral No aplica No aplica Noapica |0 G‘esl’i'é & el
posTeneN 2. No obtener el bi o idoneo. |Ley de C: iones y RLCE 7.3 Declaracién de Compromiso Antisoborno personal y terceros APA. Almacén / OA/OPP/FC b e n Fe' .
3. Falta de élica profesional miento y Patrimenio
8.1 Memorando de OA, donde se asigna la funcién al personal de APA, para efectuar la » - Gestié
Omisién de comunicacién al OSCE por |- Proveedores sin sancién por el | 1. Incumplimiento de la Ley de cominicadnaGEE ' o g ’ Coordinacién de :::mnfz::;?:nd: Recursos /
8 o e g sl n 4 “msp" [ i LCE. BAIO Asumir 3 ifovare daandioue étecitaiasa eoiratisia Abastecimiento, Patrimonio y Semestral No aplica No aplica Noaplca [0t s ‘d ecurson
sos de inlracciones de conlral 2. No obtener el bien/servicio idéneo. | 2. Falta de élica profesional el el 5 Almacén / OA s1&-Optlon 0o
8.3 Declaracién de Compromiso Antisoborno personal y terceros APA. Abastecimienlo y Patrimenio
1. Alectacién a los procesos de la
entidad y al 4rea usuaria 9.1 Directiva para la Gestion de Almacenamiento y Distribucién de bienes muebles
; . 1. Incumplimiento de la Directiva para la 9.2 51GA. Coordinacién de
:"';“":rs‘ ol H’g.‘:‘;’ de SI“'“"::K:?E“'S'°" 2. Desabastecimiento de materiales | Gestién de Almacenamiento y 9.3 Reportes de Ingresos y Salidas de Almacén. Abastecimiento, Patrimonio y ::""i'n i‘:f,sa“:i’f‘:: ® ,
9 °" ": ‘ueyr::rhe'm’“-nmﬁn io1a fecha |Y Suminstro Distribucién de bienes muebles. BAIO Mantener 9.4 Libro de Registro del Area de Seguridad. Almacén / Empresa de Mensual No aplica No aplica Noapica o o8 °'._ e g ectscs
enireg mpo: 3. Incumplimiento de funciones del  |2. Falta de compromiso y ética 9.5 Memorando de la OA al Caordinador de APA. Vigilancia GRUPO TACTICO esiaesonce
real de entrega segun orden de compra. |2 2 4 Abastecimiento y Patrimonio
area. profesional 8.6 Carta a la empresa de Vigilancia GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C ALLIONS S.A.C/ OA
4. Exoneracion de pago de 8.7 Informe Mensual ala OA.
penalidades.
Geslion de Almacen
10.1 Directiva para la Gestién de Almacenamiento y Distribucion de bienes muebles.
- 1. Incumplimiento de la Directiva para la 10.2. Orden de Compra. Coordinacién de
Ateracion al Registro de Guia de 1";;";““‘,": los procesos dela [ ogiisn de Aimacenamiento y 10.3. Guia de Remisién. Abastecimiento, Patrimonio y i:1 . Glesnx_a_n d: . ,
10 Remisién, al permitir la entrega de bienes o ;",’,,:u,“’ |ﬂmv’:1u:u7:: ones del | Distribucién de bienes muebles BAIO. Mantener 10.4 Libro de Registro del Area de Seguridad. Almacén / Empresa de Mensual No aplica No aplica No aplica So;’"‘;‘;‘ 'g"“.’_‘d Ed ecursos
suministros distintos, a a orden de compra. [+ P enta de funcior 2. Falta de compromiso y ética 10.5 Memorando de Ia OA al Coordinador de APA. Vigilancia GRUPO TACTICO [ P:lnmo :
profesional 10.6 Canta a la empresa de Vigilancia GRUPO TACTICO ALLIONS S.A.C. ALLIONSS.A.C/OA y e
10.7 Informe Mensual ala OA.
- 11.1 Directiva N* 001-2020-EF/54.01 Coordinacién de .
Favorecimiento a un operador RAEE ;‘ lmm' i ""?99" . C:n(tol ;blz(”;"sr:‘;g;“grm delaDiscivaN"g01: 11.2 RA N* 07-2021-515-FISSAL/OA Abastecimiento, Patrimonio y i:' 7555"‘;‘ d: 7
11 |Gestién de Control Patrimonial (Residuos de Aparatos Eléclricos y atrimonlaly/de la Instucion : ) 8AI0 Mantener 11.3 Informe Técnico de CP del FISSAL. Almacén / Empresa de Semestral No aplica No aplica Noaplica [Administracién de Recursos /
. e 2. Perjuicio legal por denunciade | 2. Falta de compromiso y ética imac 501,02 - Gestion de
Electrénicos) para la baja de bienes. otros operadores RAEE iafesional 11.4 Informe a la DGA del MEF Vigilancia GRUPO TACTICO Abastecimiento y Patri .
pe 11.5 Publicacion en el MEF la Baja de Bienes para la inscripcion de Operadores RAEE. ALLIONS S.A.C/ OA ¥ Palrimonio
12.1 Directiva N* 003-2022-515/0GAR-V.01- Directiva que regula el procedimiento para 501 - Gestion d
) ! : - . e - Gestion de
; ) ) 1. Perjuicio econémico a fa Entidad la contratacién de bienes y servicios cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (5) Coordinacion de = el
12 |Gestion de Servicios Generales Ornisibn de aplicacksn de perialidadess |\ Coranee olbisnoslservicio. |1 Ausenda deperscnal calficado. BAIO Asumir UlTs en el sis. Abastecimiento, Patrimonio y Diaria No aplica No aplica Noaplca |/\dministracién de Recursos /
Contratistas : ne 2. Falta de compromiso y ética profesional. o 501.02 - Geslion de
idéneo solicitado 122 Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia con visto buena de profesional Almacén / 0A : ;
: H 5 - Abastecimiento y Palrimonio
en Servicios Generales para actividades inherentes a las funciones que le competen.




