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COMUNICADO
PROCESO CAS N° 002-2019-SIS-FISSAL

Se comunica a los participantes del proceso de seleccion que, debido a un inconveniente
técnico en el servidor de correos electrénicos del SIS, se procedera a ampliar la fecha de
recepcion para el envio de la Ficha de Postulacién y Declaraciones Juradas en formato
PDF, la misma que debera ser remitida al correo electrénico sefialado en las bases.

Asimismo, se adjunta el nuevo cronograma del Proceso CAS N° 002-2019-SIS-FISSAL.

Atentamente,

Recursos Humanos
Oficina de Administracion
FISSAL

Av. Elmer Faucett N® 150 -
www sis.gob.pe San Miguel - Lima 32, Pert
www fissal.gob.pe T(511) 628-7092 / 628-7083
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPA PREPARATORIA CRONOGRAMA AREA
RESPONSABLE

Publicacion del proceso en el Aplicativo )

1 |Informatico para el registro y difusion de las | Del 11 al 22 de marzo | Area de Recursos
ofertas laborales del Estado. de 2019 : Humanos
Decreto Supremo N° 003-2018-TR.

AREA
CONVOCATORIA CRONOGRAMA RESPONSABLE

2 | Publicacién de la convocatoria en la pagina web | Del 11 al 22 de marzo
del SIS y del FISSAL de 2019
Envio de la ficha de postulacién y declaraciones
juradas en formato PDF en un (01) solo archivo )
hasta ocho (08) megabytes en la siguiente Area de Recursos

3 |direccién electronica: 26 de marzo de 2019 Humanos
convocatoriacasfissal02@sis.gob.pe Hora: 08:00 a 17:15
*LEER OBSERVACIONES RESALTANTES AL
FINAL DE LAS BASES

SELECCION CRONOGRAMA RESPONSABLE
# Evaluacién de la ficha de postulacién 27 de marzo de 2019 | Comité de seleccion
5 |Publicacion de resultados de la ficha de - -
| postulacion en la pagina web institucional 27 de marzo de 2019 | Comité de seleccion

8 Evaluacion Técnica 28 de marzo de 2019 | Comité de seleccidn

# Publicacion de resultados de Evaluacién Técnica | 28 de marzo de 2019 | Comité de seleccion
Recepcion de  Curriculum  Documentado:

Presentar la ficha curricular y las declaraciones

8 juradas (debidamente firmadas), CcVv
documentado. 29 de marzo de 2019 | Comité de seleccidn
Lugar: Mesa de Partes de FISSAL, en Av. Elmer
Faucett N° 150 — San Miguel
Horario: 08:00 a 17:15 horas

¢ Evaluacién Curricular 01 de abril de 2019 | Comité de seleccién

10 Publjcacién de resultados de Evaluacion 01 de abril de 2019 | Comité de seleccion
Curricular

11 Entrevista: Se llevara a cabo en las instalaciones
del FISSAL donde se prestara el servicio.| 02 de abrilde 2019 | Comité de seleccion
Presentarse con DNI original

12 Puphcap@n del resultado final en la pagina web 02 deabrilda 2018 | Comits de seleccibn
institucional

: AREA
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO CRONOGRAMA RESPONSABLE

13 g Del 03 al 09 de abril | Area de Recursos

Suscripcion del contrato. de 2019 i —




