Ministerio fr,-vn -Pu!M*m T
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“‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

FISSAL

Fondo Intangible
Solidario de Salud
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CODIGO N° 001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRACION DE SERVICIOS
PROCESO CAS N° 001-2019-SIS-FISSAL
CONTRATAR A UN (01) COORDINADOR DE CONTABILIDAD

PUBLICACION DE RESULTADO DE EVALUACION TECNICA

PUNTAJE DE LA
N° NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION CONDICION
TECNICA

1 | ESTRADA MUNOZ MARGARITA JAQUELINE 19 APROBADO

2 | HUACHUA AGUIRRE EDGAR 19 APROBADO

3 | ALTAMIRANO MEDINA GLORIA 09 DESAPROBADO
4 | BELLI PINO JOSE ANTONIO 14 DESAPROBADO
5 |HUAYLLASCO MEJIA CONSTANTINO FELIPE 13 DESAPROBADO
6 | QUISPE NAVARRETE HELBERT AUGUSTO 10 DESAPROBADO
7 | DIAZ MUNOZ VICTOR HUGO NSP NO SE PRESENTO
8 | OCHOA CASTILLA JUAN CARLOS NSP NO SE PRESENTO

Nota: La puntuacién minima aprobatoria es de quince (15) puntos, segun lo sefialado en las
Bases de la Convocatoria- Etapa de Evaluacion Técnica.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

Ellla candidato(a) con condicion “APROBADO", debera presentar el curriculum
documentado el dia 06 de febrero de 2019, en el horario de 08:00 a 17:15hrs. en
Mesa de Partes de FISSAL, ubicado en Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel, de la
siguiente manera:

1. Curriculum documentado, adjuntando la ficha de postulacién y declaraciones
juradas, en un folder con fastener (no anillado, no empastado u otro), en sobre
cerrado (lacrado).

2. Debidamente foliado. El folio se iniciara a partir de la primera pagina de la ficha
de postulacion de la hoja de vida e incluira toda la documentacion de manera
correlativa y  consecutiva (Ejemplo: 1,2,34..., etc), ordenado
cronolégicamente, foliado y rubricado.

Si el/la candidato(a) no sustenta alguno de los requisitos minimos, sera considerado/a
como NO CUMPLE en la evaluaciéon curricular, por lo tanto, no continuara en la
siguiente etapa.

San Miguel, 05 de febrero de 2019.

El Comité.
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