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PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 001-2018-5I5-FISSAL

PUESTO Y/D CARGO : ASISTENTE ADMINISTRATIVO

UNIDAD ORGANICA : OFIGINA DE ADMINISTRACION

CODIGO N* ;02
B R L e e e
1 JUAN CARLOS MANSILLA ROUAS 30 6 067 8617 GANADOR
2 KATERY ROSSMERY CONDORI DAZA 30 27 2767 B4.BT ELEGIBLE
2 SAMDRA MERCEDES ZAPATA SAMANANML 30 18 3533 84 33 ELEGIBLE
4 CLAUDIA MARIA PALOMING CHUGUIYAURI 26 23 3000 78 50 ELEGIBLE
-] DAYSY CORINA GUZMAN CENTEND %5 18 3333 T3 ELEGIBLE
-] PAOLO RENATO FERNANDEZ ZEVALLOS 26 20 3000 76 60 ELEGIBLE
7 FLAVIA ALEJAMDRA ALIAGA NALDOS prd 18 3333 7333 ELEGIBLE
a8 CARLOS GUSTAVO VELEZ RIVERD 22 24 27 00 Faoo ELEGIBLE
9 MARISOL ISABEL JAUYA BALLARTA 24 20 2900 7250 ELEGIBLE
10 | MARIELLA ROJAS HERNANDEZ 22 23 2EET 7T ELEGIBLE
11 | MOISES GABRIEL TAVARA ARROYOD 26 18 2633 7033 ELEGIBLE
12 | JHONNEL RAUL AGULAR DAMIAN 24 18 567 B8 67 ELEGIBLE
13 | DEISY YLLIANA LLERENA GARCIA 2 18 2633 B5 33 ELEGIBLE
14 | MARCOS NICOLAS PEZD CONDORI x2 18 2633 65 33 ELEGIBLE

Mo aleanzo puntaje minimo

15 | CARLOS NARNEZ SEVERING 26 6
&n enfrevisia
Mo alcanzo puntaje minimo
i3
16 | YESENIA MARGOT SHERON PARCO 28 23 R
17 | GISELLE DEL ROCIO GOMEZ BRAVO 28 24 Negieprizth ptess misimo
en entrevista
Mo alcanze puntape minirme
ISP
18 | DIANA LLISA ORIZANG QUISPE a0 20 b
19 | JUAN MANUEL SANCHEZ MANZANARES % 3 Py s gl i
an entravista
20 | GLEMDA DENISSE RIVERA BEDREGAL 28 21 No alcanzg puntaje minime
en entrevista
21 | NIELS FRANK NIETO RAMOS 5 26 No Blcanzo puntaje minima
&n entrevista
Mo alcanzo puntaje minimo
22 | GEMESIS CLAUDIA POSO GALLARDO 25 2 el
23 | ROY ARTURD CHIRITO MILLONES 2 23 Mo alcanzo puntaje minimo
en entrevista
Mo alcanzo puntape mimme
24 | JUAN CARLOS MEJIA ALFONZO 22 23 i
Mo alcanzé puntae mimmo
25 | EDGARD WILSON BUSTILLOS ADRIANZEN 24 20 gt i
76 | MARIA CONSUELG CABRERA ORRILLD 2 27 Pl et e
an entrevista
27 | JULIAN EDUARDO VASGUEZ ARRIAGA 7% 12 No alcanzd puntaje minime
en entrevista
Mo alcanzo puntaje minumo
28 | JUAN ALBERTO CHARORAM GARMNIQUE 22 23 plilimil
Mo alcanzo puntaje mimmas
20 | LUIS GUILLERMO CAMPOS RISCO 2 21 plitinl el
© Mo alcanzo puntage mimme
H
30 | CONSUELD ESTHER PALACIOS CARHUANCA 28 20 g
" No alcanze purtae minimo
31 | YADIRA BEATRIZ MONTENEGRO CASTRO 22 2 i
Mo alcanzo puntaje minimo
32 | LINCOUN ALLEN ALABA TUCTD n 18 pla et
£l Dl M sk B Gckiear [Anad 3 U posAANR 3 HUOE Te TomeDRalnA € 8 aUnta (5] puios

CONSIDERACIONES DE CONTRATACION

EL (LA} GANADOR(A] deberd acercarse el dia 12 de marzo de 2018, a las 08:00am al FISSAL. sito en Av. Eimer Faucett N* 150, Urb,
Maranga - San Miguel - Lima, a fin de suscribir al Contrato respectivo.

Recordarle ademds que tiene como plazo maximo cinco (05) dias habiles para la firma del contrato.

o

2-  Documentos que debe tener al coniratante

Registro de datos personales, laborales y familiares (segun formato FISSAL)
- Registro de morosos amentanos (segan formato FISSAL)

Les Titulos F ylo Grados deben ser LEGALIZADOS NOTARIALMENTE

- Copas simples de los C de G y demas gnados ¥ $us para gue sean FEDATEADOS por &
FISSAL
Hopa de vida

Dos (02} copas simples da su DN| wigente
Daclaracién Jurada de no tener Antecedentes Polciales [segen formato FISSALY

- D Jurada de {segun formato FISSAL}
- Copia Fedateada del Diploma de Colegiatura profesional {de ser al caso)
de Hal [ (e ser el caso)

- Copia simple de Partida de Matrimonio si fuera casade
Copia stmple de la partida de nacimientn de los Rijos. 51 tuviera
- Dios {02) folograhias tamafio pasaporte

3. Las persanas que resulten ganaderas ded proceso de selecoion y que hayan manternido vinculo laboral con el Estado.
debesan solicitar 3l Area de Recurses Humanos de |3 entidad proveniente, registrar 1a Baja en el Aplicativo Infarmatico
de Recursos Humanos
El Comité del Proceso de Seleccion CAS

Lima, 0% de marzo de 2018




