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CODIGO N° Eil

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

|l. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Jefatura de la Unidad Ejecutora N° 002 Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL).

Il. JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una persona natural que brinden servicios como profesional en derecho para la Oficina de Asesoria

Juridica del FISSAL.

lll. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia (especificar en tiempo: anos o
meses; y tipo: especialidad, area, etc.)

No menor de 04 (cuatro) afios de experiencia profesional en el
sector publico y/o privado desempefando labores técnico
administrativos similares.

Competencias (a criterio de la entidad, si el
puesto y/o cargo lo requiere)

e Competencias técnico administrativas en instituciones
publicas.

e Proactividad

= Confidencialidad

e Capacidad de analisis

e Capacidad para trabajar en equipo

Formacion académica, grado acedémico y/o
nivel de estudios (en el caso que el puesto y/o
cargo no lo requiera, colocar: No indispensable)

e Titulo Profesional en Derecho.
e Estudios de maestria en Derecho Administrativo, Gestion
Publica o afines.

Cursos yl/o estudios de especializacion
(detallar)

e Diplomados y/o cursos de especializacién no menor a 120
horas acumulables, en universidades, instituciones de nivel
superior o instituciones publicas.

Conocimiento para el puesto y/o Cargo:
Minimos o indispensables (especificar los
requisitos minimos necesarios para el ejercicio
del puesto) y deseables (Otros requisitos
considerados como complementarios y/o
deseables)

Conocimiento deseables:

e Marco normativo institucional y sectorial
e Temas de seguros, aseguramiento universal y estructura

del sistema de salud.
s Manejo de entorno Windows y aplicativos de Office

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la convocatoria son

las siguientes:

1 | Absolver consultas sobre asuntos de carater legal que formulen las areas funcionales del FISSAL y las que

provengan de instituciones publicas o privadas, en el ambito de su competencia.

2 | Asesorar a las unidades funcionales en los asuntos contencioso administrativos, judiciales, policiales y

arbitrales que sean consultados para su opinion y tramite.

3 | Elaborar y/o emitir opinion legal sobre los proyectos de dispositivos legales y administrativos que sean

solicitados por las unidades funcionales del FISSAL.

4 | Recopilar, clasificar, interpretar, concordar, sistematizar y actualizar los dispositivos legales relacionados

con el FISSAL.

5 |Apoyar en la formulacion y/u opinar sobre proyecrtos de resoluciones, contratos, convenios y demas
documentos que el FISSAL celebre con terceros para el desarrollo de sus actividades.

6 | Apoyar en la implementacion de las medidas correctivas de Control Interno en el ambito de su competencia.
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7 |Elaboracién de informes sobre procesos impugnativos administrativos interpuestos en las instancias
correspondientes.

8 | Apoyar en la coordinacion con la Oficina General de Asesoria Juridica del SIS, respecto de las Directivas y
disposiciones normativas que deban ser aprobadas por Resolucion Jefatural del SIS.
9 | Elaborary presentar los informes de la unidad funcional que sean requeridos por las instancias competentes.

10 | Realizar otras funciones gue en materia de su competencia se le asigne.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.
Duracion del contrato Tres (03) meses a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

S/ 7,500 soles, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones
Remuneracion mensual de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo
esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata

Jefe{e) de la Oficina de Asesoria Jyfidica - FISSAL

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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