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comigoN° 23

TERMINOS DE REFERENCIA |
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:.

Direccion de Financiamiente de Prestaciones de Alto Costo del Fondo Intangible Solidario de

Salud (FISSAL}

JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una pérsona natural que brinde los servicios de Ejecutivo de Gestién de Seguros
de Prestaciones de Alto Costo para la Direccion de Financiamiento de Prestaciones de Alto

Costo del FISSAL,

PERFIL DEL PUESTO

Experiencia {especificar en tiempo: afios o
meses; y tipo: especialidad, drea, elc.)

No menor de (3) tres afos de experiencia
profesional en ¢l sector piblico, de los cuales

dos (2) ahos desempefiando labores en el

campo de seguros de salud. Adicionalmente
acredifar alguna experiencia en |abores

similares en el campo.de seguros de sajud.

Competencias (2 criterio de la entidad, si el
puesto y{o.cargo lo requiere)

+ Proactividad

+ Capacidad de liderazgo

+ Confidenciatidad

+ Transparencia

» Trabajo en equipo.

« Mangjo de herramientas informdticas
~Capacidad de trasmitir conocimignto.

Formacion académica, grado académico
yio nivel de estudios (en ef caso que el
puesto yio cargo no lo requiera, colocar: No
indispensable)

«Titulo Profesional de Ezconomia,
Administracion, Medicina Humana y/o afines.

+ Egresado de Maestria o especialidad en
gestion de salud o administracion (en el caso
del médico).

= Colegiado, habil v astive

Cursos. y/o estudios de especializacion
{detallary

« Diplomado y/o cursos de especializacion con
horas académicas no menor a 144 horas
acumuiables, acreditados por Universidad ©
institucion de npivel superior o Institucion
Pdblica en temas de economia de la salud,
estadistica, aseguramiento en servicios de
salud o de gestién pablica.

Conocimiento para el puesto y/o Cargo:

Minimos o indispensabies (especificar ios
requistios minimos necesarics para el
ejercicio del puesto) y deseables {Otros
requisitos considerados como
complementarios y/o deseables)

Conocimientos Indispensable:

» En Gestién de Seguros de Sajud

» Procedimiento administrativo generai
Cenocimientos Deseables:

» Marco Normativo Institucional

+ Contrataciones con el estado

« Manejo del entorno Windows y aplicativos- de
office
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Iv. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la
contratacién son las siguientes:

1 | Supervisar y ejecutar la gestion de los procesos especializados asignados a la unidad.

5 Desarrollar y conducir los procesos de coordinacién, negociacion y suscripcion de

Convenios y Contratos de Financiamiento

Negociar con las IPRESS e IAFAS publicas y privadas en coordinacién con las

Direcciones involucradas los términos de los convenios y contratos

4 | Supervisar las actividades de los profesionales de su unidad

Realizaciéon de estudios técnicos, econémicos y de siniestralidad de la cobertura de

FISSAL

Evaluar el cumplimiento de los términos de los convenios y contratos en coordinacion

con las direcciones involucradas

Supervisar el cumplimiento del Plan Operativo Institucional - POI de las actividades de

la unidad

Implementar y ejecutar las medidas correctivas de control interno de su competencia,

8 | recomendadas por el OCI del SIS, Sociedades de Auditoria o la Contraloria General

de la Republica

9 | Proponer normas técnicas en el &mbito de su competencia

10 Gestionar y prever el riesgo técnico y operacional de acuerdo los procesos de gestion
de la unidad

11 | Proponer proyectos de Resoluciones Jefaturales en el ambito de su competencia.

12 | Elaborar informes de Gestidn para jefatura

13 Elaborar informes técnicos de acuerdo a su competencia o solicitados por el jefe
inmediato superior.

14 | Brindar asistencia técnica en temas de su competencia

15 | Realizar otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
. e FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N® 150, San
Lugar de prestacion del servicio Miguel - Lima.
; Desde la firma de contrato hasta tres (3) meses,
Duracion del contrato rerolablas.
S/. 7,500.00 soles, los cuales incluyen los impuestos y
Remuneraciéon mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable

al contratado bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del

Sorilato Disponibilidad inmediata.
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