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TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Direccion de Financiamiento de Prestaciones de Alio Costo del Fondo Intangible Sofidario de

Salud (FISSAL)

JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar-a dos (2} personas naturales que brinden servicios de Profesionales de Liguidacion
de Prestaciones de Alto Costo para la Direccion de Financiamiento de Frestaciones de Alte

Costo del FISSAL.

PERFIL DEL PUESTO

Experiencia (especificar en fiempo: afios o
meses; v lipo: especiglidad, area, ete)

No menor de (3)' tres afios de fabor
profesionat en el sector publice y/o privado

Competencias {a criterio de ia entidad, si &
puesto y(o eargo lo requiere)

« Proactividad, confidenciatidad

« Capacidad de liderazgo

« Transparencia

* Trabajo en equipo.

+ Manejo de herramientas informaticas

* Capacidad de trasmitir conocimiento

Formacién académica, grade académico
yio nivel de estudios (gn el case que el
nuesto y/o carge no o regdiera, colocar’ No
indispensable)

«Titulo Profesional &n ‘Ecenomiz,
Adminisiracidn o carreras afines.
= Estudios de Maestria en temas afines.

» Colegiado, habil y activo

Cursos y/o estudios de especializacion

(detallar)

» Diplomado y/o especializaciones y/o cursos
con horas académicas no mener a 120
horas acumulables, acreditados por
Universidad o Instifucion de nivel superior o
Institucion Pulblica en segures en salud o
finanzas, y/o afines al cargo.

Conccimiento para el puesto ylo Cargo:
Minimos o indispensables (especificar los
requisitos minimos necesarios para el
ejercicic del puesto) y deseables (Otros
requisitos considerados como
complementarios y/o deseables)

Conocimientos Indispensable:

-+ Gestidn Publica y/o control Gubernamentai

Conocimientos Deseables:

+ Marco Normativo Institucional

+ Estadistica Aplicada

» Manejo del enterno Windows y aplicativos
de office

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
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Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la
confratacion son las siguientes:

Programar Ia fransferencia financiera de las prestaciones de salud correspondientes a
1 | las enfermedades objeto. de a cobertura de fa IAFAS FISSAL, de acuerdo al marco
legal vigente.

Censolidacion de. fa informacidn y generacién de reportes relacionados z la
2 | transferencias financieras, produccidn validada, reconsideraciones, Proceso de
Control Prestacional Posterior - PCPP, entre otros.

Determinar e saldo de la liquidacién de prestaciones de salud de las IPRESS puiblicas
y generar los reportes corrsspondientes,
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Proyectar el presupuesto anual para el financiamiento de prestaciones de salud a las
IPRESS publicas.

Realizar las acciones para el cumplimiento de las actividades establecidas en el Plan
Qperativo Institucional-POl de acuerdo a su competencia.

Proponer normas técnicas en el ambito de su competencia

Elaborar informes técnicos de acuerdo a su competencia o solicitados por el jefe
inmediato superior.

Brindar asistencia técnica en temas de su competencia a las IPRESS, GMRs, UDRs,
érganos del SIS y otras direcciones del FISSAL.

Realizar otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior.

X CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San
Miguel - Lima.

Desde la firma de contrato hasta tres (3) meses,
renovables

S/. 6,500.00 soles, los cuales incluyen los impuestos y
Remuneracién mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable
al contratado bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del | Disponibilidad inmediata.

contrato

Lugar de prestacion del servicio

Duracion del contrato

SEGURO INTEGRAL DE SALUD
Fondo Intangible Solidario de Salud
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ING. SONIA DORA GAMARRA :ERIEGA

JEFE (e) DIRECCION DE FINANCIAMIENTO DE
PRESTACIONES/ALTO COBTO

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD ORGANICA

Av. Elmer Faucett N° 150 -
San Miguel - Lima 32, Peru
T (511) 628-7092 / 628-7093

www.sis.gob.pe

www fissal gob.pe




