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ANEXO N24,
TERMIﬂOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

L. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Direccidn de Cobertura y Evaluacion de Prestacionds de Alto Caste de la Unidad Ejecutora Fondo intangibie
Solidario de Salud (FiSSAL).

ik JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR;

Contratar a una-_((}l] persona natural que brinde servicios coma Profesional de Cobertura de Prestaciones de
Alto Costo en la Direceidn de Cobertura v Evaluacian de Prastaciones de Alto Costo del FISSAL.

131, PERFIL DEL PUESTO:

{especificar en tiempo: afios o No menor de 03 {tres) aflos de experiencia profesional en el

Experiencia
meses; v tipa: aspecialidad, area, etc,} sector “publico y/o privado, incluyendo el SERUMS v/o
Residentado Médico. '
Competencias (a criterio d& la entidad, 5i ® Proactividad
p.uesto yfo carge lo requiere) s Confidencialidad
e Capacidad para trabiafar en eguipo
= Titulo Profesional en Ciencias de la Salud - Médico
Cirujanc

Formacidn académica, grado acedémica y/o.
nivel de estudios (en-ef caso que &l puesto y/o
cargo no la requiera, colocar; Ne indispensable)

¢ Resolucion de térming de SERUMS
» Estudios de Segunda Especializacion o Maaestria,
* Colegiado, habil y activo.

s Diplomados y/o cursos de especializacidn en Epidemiologia
Cursos y/o estudios de especializacién (detallar) o Salud Pithiica o Evaiuacidnde Tecnologias Sanitarias y/o
afines al cargo {no menar a 120 horas acumulables}.

Conocimiento para gl pueste y/o Cargo:

Minimos o indispensables {especificar los Canocimiento deseables:

requisitos minimos necesarios para el ejercicio e Marto narmativo instiucional y sectorial

dél puésto) v deseables {Otros requisitas e Ternas de seguros, aseguramienta y estructura del
considerados como complementarios /o sistema de salud,

deseables) '

1V, CARACTERISTICAS DEL PUESTC Y/O CARGO

Las principales funelones y actividades a realizar en &l cargo y/o puesto materia de la convocatoria son

las siguientes:
1 | Realizar la evaluacién de la cobertura de prestaciones de safud de alto costo, de acuerdo a los convenios
o contratos suscritos y la normatividad vigente.
2 | Evaluar solicitudes de autorizaciéin de financiamiento de prestaciones de salud de alto coste de-acuerdo
a la cohertura prestacional def FISSAL y fa normatividad vigente,
3 | Participar en la formulacidn y/o implementacion de los mecanismos v I normativa vigente aplicable en
relacion a la evaluacion de la cobertura prestacional y la evaluacién de solicitudes de autorizacidn de
financiamiento de prestacienes de salud de alto costo financiadas por el FISSAL
4 | Coordinar con otras instifuciones del sector salud la implementacion o actuslizacidn de fa cobertura
prestacional del FISSAL asf como la evaluacion de solicitudes de autorizacion de fingnciamiento de
prestaciones de salud de-aito costo financiadas por el FISSAL,
5 {Eiaborar informes téchicos refacionados con fa implementacion y/fo actualizicion de la cabertura
prestacional del FISSAL y el proceso evaluatidn de solicitudes de autorizacidn de financiamients de
prestaciones de salud de alto costo.
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6 | Brindar asistencia técnica en el marco de sus competencias a los 6rganos del SIS/FISSAL e IPRESS publicas
y/o privadas segln requerimiento del jefe inmediato superior
7 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia le asigne el jefe inmediato superior.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio f FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.
Duracién del contrato Al 31 de diciembre del 2017.

S/ 6,500 soles, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones
Remuneracioén mensual de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo
esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata

SEGURO INTEGRAL DE SALUD

Fondo Intangib )aﬂo ud

MED. CHRISTHOPHER YARASCA ZEGARRA
JEFE () DIRECCION DE COBERTURA Y
EVALUACION PRESTACIONES ALTO COSTO

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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ANEXO N2
TERMINOS.DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

i, UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Solidario de Salud {FISSALL

Difeccion de Cobertura y Evaluacion de Prestaciones de Alto Costo de la Unidad Ejecutora Fondo Intangible

Ik JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una (01) persona natural gque brinden servicios como. Profesional Médico de Evaluacion de fas
Prestaciones en fa Direccidn de Cobertura y Evaluacion de Prestaciones de Alto Casto del FISSAL.

{H. PERFIL DEL PUESTO:

Experiencia {especificar en tiempo: afios o meses; y
tipo: éspecialidad, drea, etc.)

Experiencia minima requerida de 03 (tres) afos en el
ejercicio profesional en entidades pdblicas o privadas,
incluyendo el SERUMS v/o Residentado Médico.

Competencias (a criterio de la entidad, 5i el puesto
y/o carge lo requiere)

* Proactividad
e Confidencialidad
« Capacidad para trabajar en equipo

Formaciéh académica, grado acedémico y/o nivel
de estudios {en el caso yue el puésto y/o-cargo no
lg requigra, colocar: No indispensabie} '

= Titulo Profesitnal en Medicina Humana
s Resolucian de término de SERUMS.

« Estudies de Maestria {deseable)

« Colegiado, habil y activo

Cursos y/o estudios de especializacidn (detaliar)

s Diplomados. y/o cursos de especiaiizatién en Auditoria
Médica o Auditor{a Gubernamental o Epidemiologia o
Salud Pdblica y/o afines al carge; contar-con Registro
Nacional de Auditor — RNA (no menor a 120 horas
acumulables),

Conocimie_ntb para el puesto y/o Cargo: Minimos o
indispensables {especificar los requisitos minimas
necesarios para el ejercicio del puesto) vy deseables
(Otros requisitos considerados coma
complementarios y/o deseables)

Congcimiento deseables:
o Marco normative institucional y sectorial
» Temas de.segiros, aseguramiento y-estructura del
sisterna desalud.

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la.convocatoria-son

{as sipuientss:

Realizar procesos de control presencial dé las prestaciones de salud de.alto costo financiadas por ef FISSAL
y mediante el uso de aplicativos informaticos (supervision/centrol electronico y reconsideraciones) de
acuerdo a la normativa vigente,

Realizar revision v evaluacién de expedientes de soliciud de reémbolso y otros previos al page de
prestdaciones de salud de aito costo financiadas por el FISSAL en &l marco de los convenids o contratoes
sustritos por el SIS/FISSAL v la normativa vigente,

Realizar groceso de control y/o supervision a fas UPSS de Hemaodialisis publicas y privadas en el marco de
los convenhios o contratos suscritos por el SIS/FISSAL.

Maonitorizar fa implemientacidn de medidas correctivas por las IPRESS publicas v/O privadas derivadas de
procesos de conitrot y/o supervision efectuados por el FISSAL
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5 | Coordinar con otras instituciones del sector salud la implementacién de los procesos de control de las
prestaciones de salud de alto costos financiadas por el FISSAL

6 | Participar en la formulacién y/o implementacién de los mecanismos y la normativa vigente aplicable para
el control de las prestaciones de salud de alto costo financiadas por el FISSAL

7 | Elaborar informes técnicos relacionados a los procesos de control y/o evaluacion de prestaciones de salud
de alto costo financiadas por el FISSAL

8 | Brindar asistencia técnica en el marco de sus competencias a los érganos del SIS/FISSAL e IPRESS publicas
y/o privadas segun requerimiento del jefe inmediato superior

7 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia le asigne su jefe inmediato superior.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.

Duracién del contrato

Al 31 de diciembre del 2017

Remuneracion mensual

s/ 6,500 soles, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones
de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo
esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata

SEGURO INTEGRAL DE SALUD
Fondo Intangible-Sblidasio de Salud——
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