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DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCARPACIDAD EN EL PERU
“Afin de la Diversificacidn Productiva y del Fortalecimiento de la Educacidn”

ANEXO N° 01

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

L. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Unidad Funcional de Cobertura y Siniestros de la Unidad Ejecutora Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL)

Il JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a 01 {uno) persona natural que brinde servicios de Médico Especialista en Cobertura Prestacional |
para la Unidad Funcicnal de Cobertura y Siniestros del FISSAL.

Hl. PERFIL DEL PUESTO:

Experiencia (especificar en tiempo: afios o meses; y | Experiencia minima requerida de 4 (cuatro) afios en el
tipo: especiatidad, drea, etc.) ejercicio profesional en entidades plblicas o privadas,
incluyendo el SERUMS y Residentado Medico.

Competencias (a criterio de la entidad, si el puesto » Proactividad
y(o cargo lo requiere) » Confidencialidad
= Capacidad para trabajar en equipo

= Titulo de profesional en Medicina Humana.
¢ Resolucién de térming de SERUMS.
Formacién académica, grado acedémico ylo nivel | « Con Especialidad en Gestion o Administracion en

de estudios (en el caso que el puesio y/o cargo no Salud (egresade como minimo), o Maestria de Gestion

lo requiera, colocar: No indispensable) en Salud & Administracion de Servicios de Salud &
Salud Publica o Epidemiologia {(egresado como
minimo)

¢ Diplomados v/o cursos de especializacidn en temas de
aseguramiento en servicios de salud, administracién en
Cursos y/o estudios de especializacién {(detallar) salud, saiud ptblica, auditoria médica, evaluacién de
tecnologias sanitarias, medicina basada en evidencia o
de gestién puiblica.
Conocimiento Indispensable:
Conocimiento para et puesto y/o Cargo: Minimos | . Temas de seguros, aseguramienio y estructura def
o indispensables (especificar los requisitos minimes sistema de salud.
necesarios para €l gjercicio del puesto) y deseables .
(Otros requisites considerados como - Ofimatica.
complementarios y/o deseables) Conocimiento deseables:
= Marco normativo institugional

V. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/Q CARGO
Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la convocatoria son
las siguientes:

Evaluar y autorizar las solicitudes de financiamiento de casos y prestaciones de salud remitidas por las
IPRESS, de acuerdo a la coberiura prestacional del FISSAL, segun la normatividad vigente.

2 | Etaborar informes técnicos relacionados a las avtorizaciones de financiamiento.
Proponer e implementar mecanismos de evaluacion y/o autorizacion de solicitudes de financiamiento de

3 cascs y prestaciones de salud, de acuerdo a la cobertura financiera del FISSAL.

4 Elaborar informes téchicos relacionados a la coberfura prestacional que brinda el FISSAL a sus
beneficiarios o que permitan elaborar propuestas de actuatizacién de la misma.

5 Colaborar con 1a elaboracién de directivas retacionadas con el proceso de evaluacion ylo autorizacion
de sclicitudes de financiamiento.

6 Colaborar con la elabaracion de directivas relacionadas a la implementacion de la cobertura prestacional

del FISSAL, asi como propuesta de actualizacion de la misma,
7 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia que e asigne la Jefatura.
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V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.
; Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre del

Duracion del contrato presente afio 2015.
S/. 6,500 nuevos soles, los cuales incluyen los impuestos y

Remuneracion mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al
contratado bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata

,

SEGURO INTEGRAL DE SALUD
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FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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ANEXO N° 02

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

l. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

tnidad Funcional de Cobertura y Siniestros de la Unidad Ejecutora Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL)

H. JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una persona natural que brinde servicios de Médico Especialista en Analisis de Datos para la Unidad
Funcional de Coberiura y Siniestros del FISSAL.

lit. PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS

Experiencia minima reguerida de 04 {cuatro) afios en el
gjercicio profesional en entidades publicas o privadas,
incluyendo el SERUMS. De preferencia contar con
experiencia en el desempefo de funciones de analista de
datos en salud.

Experiencia (especificar en tiempo: afios o meses; y
tipo: especialidad, area, etc.)

« Proactividad
» Confidencialidad
+ Capacidad para trabajar en equipo

Competencias {a criterio de la entidad, si ef puesto
y({o cargo lo requiere)

« Titulo de profesional en Medicina Humana

= Resolucion de término de SERUMS.

= Colegiado vy habilitado,

« Con Especizalidad, Maesiria o Diplomado en
Bioestadistica o Epidemiclogia {egresado como
minima}

Formacidn académica, grado acedémico y/o nivel
de estudios {en el caso que ¢! puesto y/o cargo no
lo requiera, colocar: No indispensable)

» Diplomados y/o cursos de especializacién en temas de
Cursos y/o estudios de especializacion {detallar) Bioesadistica, Analisis de Base de Datos o Solware de
analisis estadistico, eic.

Conocimiento para el puesto ylo Cargo: Minimos Conocimiento indispensable:

o indispensables (especificar los requisitos minimos | * Ofimatica.

necesafios para el ejercicio del puesio} y deseables s Paguetes de Andlisis de estadistico.
{Ctros requisitos considerados como Conocimiento deseahles:
complementarios y/o deseables) » Marco normativo institucionat

tv. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Las principales funciones y actividades a reafizar en el cargo y/o puesic materia de fa convocatoria son
las siguientes:

Formular y proponer ja estructura de la base de dates y de fa informacién (reportes estadisticos) de las
nrestaciones de salud financiadas por el FISSAL.
Coordinar y ejecutar el andlisis estadistico de la base de datos de las prestaciones de satud financiadas

2 nor et FISSAL, en coordinacion con sus ofras Unidades Funcionates.

3 Formular indicadores de resultados sanitarios asi como metodologias para su céleulo, en relacidon a las
prestaciones de salud financiadas por el FISSAL.

4 Coordinar Ia ejecucion de la produccion de informes o reportes estadisticos de 1as prestaciones de salud
financiadas por &l FISSAL (requeridos por usuarios internos y externos) dentre del marco legal vigente.

5 Coordinar con ofras instituciones respecto al intercambic de informacién estadistica relacionada a la

cobertura prestacional del FISSAL.

6 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia le asigne la Jefatura,
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V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.

Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre del
presente afio 2015.

S/. 6,500 nuevos soles, los cuales incluyen los impuestos y
Remuneracién mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al
contratado bajo esta modalidad.

Duracién del contrato

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata
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WEDTJUAN CARLOS M. TOVAR QUISRE

Jefe de la Unidad Funcional
de Cobertura y Sinlestro - FISSAL

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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ANEXON° 03

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Unidad Funcional de Cobertura y Siniestros de la Unidad Ejecutera Fonde Intangible Solidario de Salud (FISSAL)

H. JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una persona natural que brinde servicios de Médico Superviser 3 para la Unidad Funcional de
Cobertura y Siniestros del FISSAL.

lit. PERFIL DEL PUESTO:

Experiencia minima requerida de 2 (dcs) afos en el
ejercicic profesional en entidades publicas o privadas,
incluyendo el SERUMS.

Experiencia {especificar en tiempo: aflos o meses; y
tipo: especialidad, area, etc.)

» Proactividad
» Confidencialidad
» Capacidad para trabajar en equipo

Competencias (a criterio de la entidad, si el puesto
y(o cargo fo requiera}

Formacion académica, grado acedémico ylo nivel »  Titulo Profesional en Medicina Humana

de estudios (en el case que el puesto y/o cargo no
lo requiera, colocar: No indispensabla}

» Diplomado de Auditoria Médica ¢ afines (contar con
Cursos y/o estudios de especializacidn (detallar) Registro Nacional de Auditor — RNA)

Conocimiento Indispensable:
Conocimiento para el puesto y/o Cargo: Minimos |, Temas de seguros, aseguramiento y estructura del
o mdzspgnsab%as (es_pec_lﬁpar los requisitos minimos sistema de salud.
necesarios para el ejercicio del puesto) vy deseables . Ofimat

{Otros requisitos considerados como imatica.
complementarios y/o deseables) Conocimiento deseables:

+  Marco normativo institucionail

+ TOVAR
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IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la convocatoria son

las siguientes:

1 | Realizar procesos de control presencial de las prestaciones de salud financiadas por el FISSAL.

aplicativos informaticos.

Realizar procesos de control de las prestaciones de salud financiadas por el FISSAL mediante el uso de

prestaciones de salud.

Realizar revision y evaluacién de expedientes de solicitud de reembolso y otros previos al pago de

4 | Elaborar informes técnicos relacionados a los procesos de control y evaluacién.

5 | Presentar informes de avance segun requerimiento del jefe inmediato superior.

6 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia que le asigne el jefe inmediato superior.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N® 150, San Miguel- Lima.

Duracién del contrato

Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre del
presente afio 2015.

Remuneracion mensual

S/. 6,000 nuevos soles, los cuales incluyen los impuestos y
afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al
contratado bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales del contrato

Disponibilidad inmediata

o

sponsable d
Cobertura y Siniestros

os M. Tovar Quispe
la Unidad Funcional de

FISSAL

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

ANEXO N° 04

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

1. UNIDAD ORGANICA QUE REQUIERE EL SERVICIO:
Unidad Funcional de Cobertura y Siniestros de la Unidad Ejecutera Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL)

. JUSTIFICACION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

Contratar a una persona natural que brinde servicios de Médico Supervisor 4 para la Unidad Funcional de
Cobertura y Siniestros del FISSAL.

ltt. PERFIL DEL PUESTO:

Experiencia minima requerida de 2 (dos) afios en el
gjercicio profesional en entidades puablicas o privadas,
incluyendo el SERUMS,

Experiencia {(especificar en tiempo: afios o meses, y
tipo: especialidad, area, efc.)

+ Proactividad
« Confidencialidad
» Capacidad para trabajar en equipo

Competencias (a criteric de la entidad, si el puesto
v(o cargo o requiere)

Tiule Profesional en Medicina Humana

Formacién académica, grado acedémico ylo nivel
de estudios (en el caso que el puesto yfo cargo no
lo requiera, colocar: No indispensable)

* Diplomado de Auditoria Médica o afines (contar con
Cursos ylo estudios de especializacion (detallar) Regisiro Nacional de Auditor — RNA)

Conocimiento Indispensabie:

Conocimiento para el puesto y/o Cargo: Minimos |, Temas de seguros, aseguramiento y estructura del
o indispensables (especificar los requisitos minimos sistema de salud.

necesarios para el gjercicio del puesto} y deseables "

(Otros requisitos considerados como + Ofimatica.
complementarios y/o deseables) Conocimiento deseables:
= Marco normativo institucionai
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IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Las principales funciones y actividades a realizar en el cargo y/o puesto materia de la convocatoria son
las siguientes:

1 Realizar procesos de control de las prestaciones de salud financiadas por el FISSAL mediante el uso de
aplicativos informaticos.

2 Realizar revisién y evaluacion de expedientes de solicitud de reembolso y otros previos al pago de
prestaciones de salud.

3 | Realizar procesos de control presencial de las prestaciones de salud financiadas por el FISSAL.

4 | Elaborar informes técnicos relacionados a los procesos de control y evaluacion.

5 | Presentar informes de avance segun requerimiento del jefe inmediato superior.

6 | Realizar otras funciones que en materia de su competencia que le asigne el jefe inmediato superior.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio FISSAL, sito en: Av. Elmer Faucett N° 150, San Miguel- Lima.

Desde la firma del contrato hasta el 31 de diciembre del
presente afio 2015.

S/. 6.000 nuevos soles, los cuales incluyen los impuestos y
Remuneracion mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al
contratado bajo esta modalidad.

Duracion del contrato

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad inmediata
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Méd. Juan Carlos M. Tovar Quispe
Responsable de la Unidad Funcional de
Cobertura y Siniestros
FISSAL

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD ORGANICA
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